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I. ISTAIGOS PASKIRTIS IR VEIKLOS KRYPTYS

Glaustai nurodoma jstaigos paskirtis, veiklos ir funkcijos.

Istaigos paskirtis: jaunimo politikos jgyvendinimas Lietuvoje

Istaigos veiklos tikslai:

1. uztikrinti visuma jaunimo poreikius atitinkan¢iy priemoniy ir paslaugy, teikiamy
nacionaliniu, tarptautiniu ir regioniniu lygiu, siekiant sudaryti palankias sglygas formuotis
jauno Zzmogaus asmenybeli ir jo integravimuisi | visuomenés gyvenima;

2. uztikrinti kity institucijy jgyvendinamy priemoniy ir paslaugy, skirty jaunimui,
stebéseng bei siilymy tobulinti bendras programas, susijusias su priemoniy, paslaugy
jaunimui kokybés gerinimu, teikima, taip pat Siy programy kiirima;

3. uztikrinti Ziniomis ir faktais grista jaunimo politikos jgyvendinima, jaunimo poreikiy
nustatymg ir naujy priemoniy, paslaugy kiirima;

4. vykdyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés pavestas alternatyviosios krasto apsaugos
tarnybos administravimo funkcijas.

Istaigos veiklos: jvairiy jaunimo politikos priemoniy (renginiai, finansavimo konkursai,
programos) organizavimas ir vykdymas nacionaliniu, regioniniu, tarptautiniu lygmenimis.
Detalesnés veiklos nurodytos Jaunimo reikaly agenttiros nuostatuose ¢ia: Nuostatai | JRA.

II. VALSTYBES LUKESCIAI IR SIEKIAMI TIKSLAI JSTAIGOJE

Strateginiai valstybés lukesciai jstaigai ilgalaikéje perspektyvoje, pagrindimas kokiy tiksly
sickdama jstaiga sukurs verte visuomenei, prioritetinés jstaigos veiklos kryptys.

1. Tarpzinybinio bendradarbiavimo ir jaunimo jtraukties skatinimas jaunimo politikos
formavime ir jgyvendinime

2. Uztikrinti sistemingg jaunimo poreikiy atliepimg ir jaunimui skirty paslaugy bei
priemoniy kokybés gerinima

3. Uztikrinti kokybiska ir savalaikj Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai jaunimo
renginiy organizavima ir jgyvendinimag

III. TIKSLAI PAGAL VEIKLOS KRYPTIS*

TarpZinybinio bendradarbiavimo ir jaunimo jtraukties skatinimas jaunimo politikos
formavime ir jgyvendinime



https://jra.lt/lt/administracine-informacija/nuostatai

Rodiklis (-iai) Rodiklio reik§meé Terminas
[vertinti esamus tarpzmyb.mlg 1r . Ne maziau Kaip 2 nauji 2028-12-31
tarpsektorinio bendradarbiavimo modelius o .
Lo o o o arba 1§ esmés
jaunimo politikos srityje ir, bendradarbiaujant L.
su savivaldybémis bei nacionalinémis patobulinti .
L L o . bendradarbiavimo
institucijomis, inicijuoti jy tobulinimo .
. mechanizmai
sprendimus.
Stiprinti sistemingg jaunimo jtraukimg j Ne maziau kaip 10 2031-08-01
sprendimy priémima nacionaliniu ir vietos jaunimo pasitlymy,
savivaldos lygmenimis, uztikrinti veikian¢io | suformuoty per
nacionalinio jaunimo atstovavimo jaunimo jtraukimo ir
mechanizmo tobulinimg ir jo rezultaty atstovavimo
panaudojimg jgyvendinant vie$gja politika. mechanizmus, pateikta
atsakingoms valstybés
ar savivaldybiy
institucijoms,
uztikrinant jy
nagrinéjima ir
griztamaji ryj
jaunimui.
Didinti jaunimo pilietinj dalyvavima, Ne maziau kaip 5 2031-08-01
savanoryste ir jsitraukimg ] nevyriausybiniy nacionalinio /
organizacijy veikla, ypatingg démesj skiriant | regioninio lygmens
maziau jsitraukian¢ioms jaunimo grupémes. priemongs
Stiprinti tarpzZinybinj jaunimo politikos ir Ne maziau 3 2031-08-01
sveikatos apsaugos sistemy, ypac¢ emocinés lgyvendinty priemoniy
sveikatos srityje, bendradarbiavima, teikiant
siulymus ir jgyvendinant priemones, skirtas
jaunimo emocinei sveikatai gerinti, paslaugy
prieinamumui ir informuotumui didinti bei
prevencijai stiprinti.
Pateikti sitlymus atsakingoms institucijoms ir 2028-12-31

igyvendinti tikslinés priemones dél
probleminio interneto naudojimo jaunimo
tarpe prevencijos.

Pateikta ne maziau kaip
1 pasiiilymas
atsakingoms
institucijoms,
parengtos ir
jgyvendintos ne maziau
2 tiksliniy priemoniy

Uztikrinti sistemingg jaunimo poreikiy atliepimg ir jaunimui skirty paslaugy bei

priemoniy kokybés gerinima

Rodiklis (-iai)

Rodiklio reik§mé

Terminas




Vykdyti savalaikius jaunimui skirty Ne maziau kaip 3 2029-12-31
priemoniy ir paslaugy tyrimus, stebéseng bei | rekomendacijy
analizg, remiantis duomenimis ir jzvalgomis | rinkiniai per metus
parengti ir institucijoms pateikti konkrecius
siilymus jaunimui aktualiy priemoniy
tobulinimui.
Parengti vieSai prieinamg aktualiais Parengta ir vieSai 2028-12-31
duomenimis pagrjsta NEET jaunuoliy prieinama NEET
Svieslente ir periodiSkai atnaujinti jos jaunuoliy duomeny
duomenis. Svieslenté, atnaujinant
NEET ir maziau
galimybiy turinciy
jauny zmoniy, kuriems
kyla pavojus tapti
neaktyviais, statistika
kartg per metus; o
jauny Zmoniy, gavusiy
Jaunimo Garantijy
iniciatyvos paslaugas,
skaiCiy, socialiai
pazeidziamy, socialing
rizikg (atskirtj)
patirian¢iy asmeny
pasiekty rezultaty
statistika - kas ketvirtj.
Isivertinus dabarting NEET ir MGT jaunuoliy | Ne maZiau nei po 3 2031-08-01
pasiekiamumo situacija, pateikti siilymus ir igyvendintas priemones
igyvendinti priemones d¢l jy pasiekiamumo NEET ir MGT
didinimo. jaunuoliams
Remiantis NEET jaunuoliy neaktyvumo Parengta priezasCiy ir 2028-03-31
priezasCiy ir tendencijy analize, sukurti ir tendencijy analize
igyvendinti tikslines priemones, skirtas NEET —
jaunuoliy aktyvumui didinti ir jy peréjimui | P a.rengto's tikslinés 2029-12-31
mokymasi, uzimtumg ar kitg prasminga veiklg | PT1emones
skatinti. Ne maZiau 3 2031-08-01
igyvendinty priemoniy
Didinti jaunimo politikos priemoniy Jaunuoliy, gyvenanciy 2029-12-31
prieinamuma regionuose, siekiant didesnio regionuose ir
jaunimo jsitraukimo j jaunimo politikos dalyvaujanciy jaunimo
veiklas. politikos priemonése,
dalis ne mazesné nei 15
proc. (skai¢iuojant nuo
visy jauny Zmoniy)
Darbo su jaunimu sistemos stiprinimas taikant | Ne maziau nei 10 proc. 2030-12-31

gergsias praktikas, metodinj palaikyma
dirbantiesiems su jaunimu bei pritaikant
inovatyvias jaunimo jtraukimo formas.

(skai¢iuojant nuo visy
jaunuoliy skaiciaus)




Stiprinti jauny Zmoniy geb¢jimus kurti
sveikus, pagarba, atsakomybe ir tarpusavio
palaikymu grindziamus santykius, ypatinga
démes;j skiriant jaunuoliams, stokojantiems
pozityvios Seimos ir artimy santykiy patirties.

Igyvendinta

2028-12-31

Uztikrinti kokybiSka ir savalaikj Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai jaunimo renginiy

organizavima ir jgyvendinimag

Rodiklis (-iai) Rodiklio reikSmeé Terminas
Igyvendinti jaunimo srities pirmininkavimo 3 2027-12-31
ES Tarybai renginius, uztikrinti renginiy
organizavimo ir turinio kokybe.
Uztikrinti Lietuvos jaunimo ir jaunimo Igyvendinta 2027-12-31
organizacijy jtraukima j renginiy
organizavima, uztikrinant savanorystés
galimybes bei indélj j renginiy turinio
formavima.
Laiku ir tinkamai atsiskaityti Europos Igyvendinta 2028-12-31
Komisijai uz renginiy finansavimg ir
igyvendinima.
Uztikrinti sklandy alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos administravima
Rodiklis (-iai) Rodiklio reikSme Terminas
UZztikrinti savalaikj ir kokybiska 100 proc. JRA 2031-08-01
alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos kompetencijai priskirty
prievolininky administravimag nuo paskyrimo | prievolininky
] tarnybg iki jos uzbaigimo. administravimo

veiksmy atlikta teisés

aktuose ar vidaus

procediirose nustatytais

terminais.
Bendradarbiaujant su Krasto apsaugos Rezervo vystymo ir 2029-12-31

ministerija ir kitomis aktualiomis
institucijomis, vertinti alternatyviosios krasto
apsaugos tarnybos prievolininky rezervo
vystymo ir administravimo procesg ir,
nustacius tobulinimo poreikj, teikti sitilymus
SADM.

administravimo
procesas vertinamas ne
reciau kaip kartg per
metus, o nustacius
tobulinimo poreikj —
SADM pateikti
sitilymai.




Pateikti sitlymus d¢l alternatyviosios krasto Atlickama AKAT 2029-12-31
apsaugos tarnybos administravimo administravimo
efektyvinimo. procesy stebésena,
nustacius poreikj —
pateikti sitilymai
* Pridéti papildomas eilutes atsizvelgiant j keliamy tiksly skaiciy.
IV. VEIKLOS TVARUMO TIKSLAT*
Nurodomas kadencijos tikslas
Rodiklis (-iai) Rodiklio reikSme Terminas
Igyvendinti aukstus klienty aptarnavimo
standartus: malony darbuotojy elgesi,
kompetentinguma, paslauguma, pagarba Ne maziau 8,5 balo 2031-08-01
klientui. [staiga turi siekti, kad jos teikiamy kiekvienais metais
paslaugy kokybe atitikty kliento lukescius.
Ivertinamas skai¢iuojamas balais.
UZztikrinti, kad jstaigos veikla vykty pagal
i‘;‘gﬁ& ;rsizinrggi?gi‘fgl;‘g? okybes | Galiojantis sertifikatas | 2031-08-01
9001:2015 standarta.
UZztikrinti veiksmingg jstaigos vidaus Ne reciau kaip karta
kontrolés sistema, apimancig aiSky per metus jvertintas
atsakomybiy ir sprendimy priémimo procesy | vidaus kontrolés
reglamentavima, riziky valdyma ir vidaus sistemos
kontrolés priemoniy veiksmingumo veiksmingumas, o
. o _ 2031-08-01
vertinimg. nustacius trakumy —
numatytos ir
1gyvendintos jy
Salinimo priemonés.
Didinti jstaigos veiklos matomumg ir Istaigos komunikacijos
zinomuma, nuosekliai ir tikslingai vieSinant kanaly pasiekiamumas
jstaigos vykdomas veiklas ir teikiamas padidéjes 30 proc.
paslaugas bei stiprinant komunikacijg su Ne maziau kaip 30 2031-08-01

tikslinémis grupémis ir partneriais.

proc. jaunuoliy Zino
apie JRA ar jos
jgyvendinamas
priemones.

* Pridéti papildomas eilutes atsizvelgiant j keliamy tiksly skaiciy.

V. RIZIKU VALDYMAS

ISoriniai ir (ar) vidiniai veiksniai, kurie gali daryti poveikj jstaigai siekiant jgyvendinti savo paskirtj bei




pasiekti Susitarime nustatytus tikslus ir rezultatus, bei veiksmai, kuriy pagalba bus siekiama valdyti veiklos
rizikas.

Rizika: Bendros planavimo sistemos, teisinio reguliavimo ar JRA pavesty funkcijy
pokyc¢iai kadencijos laikotarpiu, galintys turéti jtakos Susitarime nustatyty tiksly ir rodikliy
aktualumui bei jgyvendinimui.

Rizikos mazinimo veiksmai: pokyciy stebésena, jy poveikio Susitarimo tikslams ir
rodikliams vertinimas, esant poreikiui — tiksly, rodikliy ar terminy perziiiros inicijavimas.
Rizika: Nepakankamas ar nesavalaikis duomeny ir jrankiy, reikalingy jaunimo politikos
priemoniy planavimui, stebésenai ir vertinimui, prieinamumas ir kokybe.

Rizikos mazinimo veiksmai: bendradarbiavimas su duomeny valdytojais, duomeny
poreikio ir apsikeitimo procesy derinimas, alternatyviy duomeny Saltiniy naudojimas,
periodinis duomeny kokybés vertinimas.

Rizika: Nepakankamas kity valstybés ir savivaldybiy institucijy jsitraukimas ] tarpzZinybinj
bendradarbiavimg ir jaunimo politikos priemoniy jgyvendinima.

Rizikos mazinimo veiksmai: reguliarus bendradarbiavimas su atsakingomis
institucijomis, aiSkus atsakomybiy ir bendry veiksmy derinimas, probleminiy klausimy
eskalavimas pagal kompetencija.

Rizika: Nepakankami finansiniai iStekliai tikslinéms jaunimo grupéms, ypa¢ NEET ir
maziau galimybiy turintiems jauniems zmonéms, pasiekti ir jtraukti.

Rizikos mazinimo veiksmai: iStekliy poreikio vertinimas ir planavimas, turimy istekliy
prioritetizavimas pagal tiksliniy grupiy poreikius, papildomy finansavimo galimybiy
paieSka, bendradarbiavimas su savivaldybémis ir tikslines grupes pasiekianc¢iomis
organizacijomis.

Rizika: Zmogiskyjy istekliy ir kompetencijy trikumas, darbuotojy kaita, galintys turéti
jtakos numatyty tiksly jgyvendinimo terminams ir kokybei.

Rizikos mazinimo veiksmai: darbo krivio ir kompetencijy poreikio stebésena, funkcijy ir
atsakomybiy perzitira, darbuotojy kompetencijy stiprinimas, kritiniy funkceijy testinumo
uztikrinimas.

(I pareigas priimancio asmens pareigos) (Istaigos vadovo pareigos)

(parasas) (parasas)

(vardas ir pavardé) (vardas ir pavardé)
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